DE LA SAISON 2

UNSa Justice

GP AIK LUYNES

Le Bureau Local UFAP UNSa Justice EKIGE :

Notre établissement est désormais dirigé par

virtuose du
L’'UFAP UNSa
talent

une Directrice intérimaire,

management autoritaire.
Justice peut

transformer toutes les situations bénignes en

saluer son pour
comédie dramatique. Sa quéte du pouvoir
absolu n’est qu’une piece de théatre absurde
et sa gestion managériale est aussi piquante

qgu’un cactus.

Elle affirme proner le dialogue social, mais la réalité
est bien différente. Tout ressemble a un « one-man
show » ou les « spectateurs » sont rabaissés plus bas
que terre. Le podle formation, apparemment plus
intéressé par les jeux de role que par la formation
réelle, semble étre le complice de cette tragédie
burlesque.

L’UFAP UNSa Justice a eu le privilege
d’entrevoir ses talents d’actrice devant le
personnel. Ses excés de colére sont dignes
d’un drame shakespearien.
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L'idée d’utiliser
bilatérales avec notre organisation syndicale est

I’équipe canine pour vos
tout simplement magistrale ! On ne saurait que
trop apprécier la subtilité d’un tel geste qui méle
intimidation et créativité. Le théatre est un art
qui se respecte... Vu le niveau, c’est plutot du
café théatre !

- La fin de cette farce autoritaire et des rappels
incessants d’agents sur leurs jours de repos.

- Un accompagnement respectueux pour tous les
agents, sans scénario de série B.

- Un dialogue social ouvert et transparent, exempt
de mises en scene et de jeux de réle.

Un management humaniste est la véritable
clé d’une administration efficace. L'UFAP
UNSa Justice vous conseille de revisiter les
classiques du management avec un regard
neuf et objectif. La période de tolérance
touche a sa fin. Le respect du dialogue social
n'est pas une option, c'est une obligation.

ET NOUS AVONS HATE DE VOIR LA SUITE DU
SPECTACLE... MAIS EN COULISSES, car sur
scene, ¢ca pigque !

Aix-Luynes, le 23 juillet 2024.
Le Bureau Local UFAP UNSa Justice




