COMPTE-RENDU D'ENTRETIEN
POSTE A PROFIL - TECHNICIEN
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COMPETENCES ACQUISES POUR L'EXERCICE DE LA FONCTION

APPRECIATIONS SUR LA CAPACITE DE L'AGENT A OCCUPER LE POSTE

L'agent : |:| correspond au profil
[ ] ne correspond pas au profil

Indiquer I'ordre de priorité en cas de multiples candidatures
Si cette candidature est votre choix n°1, précisez les arguments qui justifient ce choix
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