
 

  

 

 

 

secretariat.federation@ufap.fr                                                                                             

 

 Pantin, le 6 décembre 2025 

 

L’UFAP UNSa Justice vous rappelle que les campagnes de promotion des Corps Communs 

concernant les Listes d’Aptitudes (LA) au titre de l’année 2025, conformément à la note du 

SG datée du 16 juillet 2024 (cf document joint), sont actuellement en cours. 

 

Liste d’Aptitude (LA de C en B) pour l’accès dans le Corps des Secrétaires Administratifs 

au titre de l’année 2025 : 

 

Délai de transmission des mémoires de proposition : Au plus tard le 15 janvier 2025 au 

service RH de chaque direction 

Date prévisionnelle de la commission d’arbitrage : Le 20 février 2025 

Date prévisionnelle de la publication des résultats : Le 4 mars 2025 

 

Liste d’Aptitude (LA de B en A) pour l’accès dans le Corps des Attachés d’Administration 

de l’Etat au titre de l’année 2025 : 

 

Délai de transmission des mémoires de proposition : Au plus tard le 8 janvier 2025 au service 

RH de chaque direction 

Date prévisionnelle de la commission d’arbitrage : Le 13 février 2025 

Date prévisionnelle de la publication des résultats : Le 25 février 2025 

Affectations :  Afin de permettre aux agents inscrits sur la Liste d’Aptitude de réaliser leur promotion, 

possibilité leur sera donnée de candidater sur les postes dont le niveau de compétences correspond à un premier 

poste dans le nouveau corps d’appartenance selon les modalités qui seront précisées lors de la publication des 

résultats. 

L’UFAP UNSa Justice, une présence quotidienne de Terrain !!! 

Le Secrétaire National des Personnels Administratifs, 

Jean-Marc BERTRAND 

FLASH INFO PA 

Liste Aptitude de C en B 2025  

 Liste Aptitude de B en A 2025  
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