Valeur du point d'indice au 1juillet 2023 4,92275 hors indemnité compensatrice CSG et impots a la source
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GRILLE INDICIAIRE PERS. D'INSERTION ET DE PROBATION au 1er janv 2025

CONSEILLER PENITENTIAIRE D'INSERTION ET DE PROBATION

Echelon Durée Indice BRUT PSS IFSE (ClAen Indice Pension CSG CcSG CEES RAFP NET NET NET
Majore | mensuel 200 sus) Pension Civile déductible | non déduc. MENSUEL 0% | MENSUEL 1% |MENSUEL 3%
13,30% 6,8% 24% 0,5% 5.0%

ELEVE 1 366 1801,73 306,38 513,67 w7 292,66 179,01 63,18 13,16 18,02 211333 2129,63 2162,23
1 2 399 1964,18 432,12 513,67 487 31885 192,25 67,85 14,14 19,64 2264,82 2282,59 2318,13
2 2 432 2126,63 467,86 513,67 527 345,04 205,49 72,53 15,11 21,27 2416,30 243554 2474,02
3 2 450 2215,24 487,35 513,67 549 350,44 212,71 75,07 15,64 22,15 2498,82 2518,86 2558,94
4 2 467 2298,92 505,76 513,67 570 373,19 219,53 77,48 16,14 22,99 2576,60 2597,39 2638,99
5 2 484 2382,61 524,17 513,67 590 386,29 226,35 79,89 16,64 23,83 2655,03 2676,59 2719,70
6 2 500 2461,38 541,50 513,67 510 399,38 232,77 82,16 17,12 24,61 2728,08 2750,35 2794,89
7 2 514 2530,29 556,66 513,67 627 410,51 238,39 84,14 17,53 25,30 2792,33 281522 2861,01
8 2 528 2599.21 571,83 513,67 644 21,64 244,01 86,12 17,94 25,68 2856,89 2880,10 2027,13
9 2 537 2643,52 581,57 513,67 655 428,85 247,62 87,40 18.21 25,68 2898,59 2021,75 2969,58
10 2 557 2741,97 603,23 513,67 680 4521 255,65 90,23 18,80 25,68 2990,89 3014,32 3063,57
1 2 582 2865,04 630,31 513,67 710 464,86 265,68 93,77 19,54 25,68 3107,08 3131,57 3181,87
12 3 609 2997,95 659,55 513,67 743 486,46 27651 97,59 20,33 25,68 3232,18 3257,80 3309,25
13 3 629 3096,41 681,21 513,67 767 502,17 284,54 10042 2092 25,68 332513 3351,60 3404,53
14 6543 3165,33 696,37 513,67 784 513,30 290,15 102,41 21,33 25,68 3390,07 3417,12 3471,23

0 R PEN AIRE D'INSERTION DE PROBATION D A PTIO
Echoion | Durce Indice BRUT PSS | |Fse(claen [ Indice Pension CsG CsG cros | raep NET NET NET
Majoré mensuel 22% sus) Pension Civile déductible | non déduc. MENSUEL 0% | MENSUEL 1% | MENSUEL 3%
13,30% 6,8% 24% 0,5%
1 2 508 250,76 550,17 602,33 620 40593 24191 85,38 17,79 2501 2844,82 2867,45 2912,69
2 2 520 2559,83 563,16 602,33 634 415,10 246,72 87,08 18,14 25,60 2900,27 202342 2069,74
3 2 534 2628,75 578,32 602,33 651 42623 252,34 89,06 18,55 26,29 2964,51 288,30 3035,86
4 2 547 2692,74 502,40 602,33 667 436,70 257,56 90,90 18,94 26,93 3024,03 3048,39 3097,12
5 2 567 2791,20 614,06 602,33 692 453,07 265,58 93,73 19,53 27,91 3115,35 3120,60 3191,10
6 2 6500 2953,65 649,80 602,33 732 479,26 278,82 98,41 20,50 29,54 3266,84 3293,56 3347,00
7 3 626 3081,64 677,96 602,33 764 500,21 289,25 102,09 21,27 30,12 3386,57 341375 3469,51
8 3 654 321948 708,29 602,33 798 522,47 300,49 106,06 22,00 30,12 3516,45 3543,96 3601,75
9 673 3313,01 728,86 602,33 821 537,53 308,11 108,75 22,66 30,12 3604,62 3632,94 3691,53
DIRECTEUR D'INSERTION ET DE PROBATION CLASSE NORMALE
| Indice BRUT PSS | IFSE(ClAen | Indice Pension CSG CSG NET NET NET
Echelon | Durée | 1 ore | mensuel 2% sus) Pension Civile deductible | nondéduc. | CRPS | RAPP 1 vEnsueL 0o | MENSUEL 1% | MENSUEL 3%
minimum 13,30% 6,8% 2,4% 0,5%
cléve 1 373 1836,19 403,96 654,16 455 297,90 191,20 67,48 14,06 18,36 2272,88 2289,49 232272
1 2 21 2072,48 455,95 654,16 514 336,53 210,46 74,28 1548 20,72 2492,69 251,44 2548,94
2 2 455 2239,85 492,77 654,16 555 363,37 224,10 79,10 16,48 22,40 264891 2669,17 2709,70
3 2 478 2353,07 517,68 65,16 583 381,71 233,33 82,35 17,16 23,53 275441 2775,70 281828
4 2 515 2535,22 557,75 654,16 628 411,17 248,18 87,59 18,25 25,35 2924,16 2947,10 2992,97
5 3 545 2682,90 500,24 654,16 665 435,39 260,22 91,84 19,13 26,83 3061,46 3085,74 3134,28
6 3 570 2805,97 617,31 654,16 695 455,03 270,25 95,38 19,87 28,06 317643 3201,81 3252,58
7 3 589 2899,50 637,89 654,16 719 470,75 277,87 98,07 2043 28,99 3263,01 3289,24 3341,71
8 3 607 2988,11 657,38 65,16 741 485,15 285,00 100,62 209 29,88 3345,52 3372,56 3426,62
9 3 630 3101,33 682,29 654,16 769 503,48 294,32 103,88 21,64 31,01 3451,03 3479,08 3535,20
10 3 660 3249,02 714,78 654,16 805 527,05 306,36 108,13 2253 3249 3588,98 3618,37 3677,16
1 693 341147 750,52 654,16 845 553,24 319,60 112,80 23,50 32,71 3741,88 371,33 3833,06
DIRECTEUR DINSERTION ET DE PROBATION HORS CLASSE
) Indice BRUT PSS | IFSE(ClAen | Indice Pension CSG CSG NET NET NET
Echelon | Durée | 1 ore | mensuel 22% sus) Pension Civile deductible | nondéduc. | CRPS | RAPP 1 vEnsueL oo | MENSUEL 1% | mENSUEL 3%
minimum 13,30% 6,8% 2.4% 0.5%
1 2 545 2682,90 500,24 654,16 665 435,39 260,22 91,84 1913 26,83 3061,46 3085,74 3134,28
2 2 571 2810,89 618,40 654,16 697 456,34 270,65 95,52 19,90 28,11 3180,50 320593 3256,79
3 2 6508 2993,03 658,47 654,16 742 485,81 285,50 100,76 20,99 2093 335025 3377,33 3431,49
4 2 631 3106,26 683,38 65,16 770 504,14 204,72 104,02 21,67 31,06 345,76 3483,86 3540,06
5 2 675 3322,86 731,03 654,16 824 539,49 312,38 110,25 2297 32,71 3657,82 3687,37 3747,49
6 25 706 347546 764,60 654,16 861 563,72 304,82 114,64 23,88 32,71 3802,03 3831,74 3894,31
7 25 743 3657,60 804,67 65,16 906 503,18 339,66 119,88 24,98 32,71 397361 4004,87 4069,01
8 3 773 3805,29 837,16 654,16 943 617,41 351,70 124,13 25,86 32,71 412,38 144,91 4210,32
9 3 811 3992,35 878,32 654,16 989 647,52 36695 129,51 2698 32,71 4288,74 4434,63 4391,10
10 835 410,50 904,31 654,16 1019 667,17 376,58 132,91 27,69 32,71 439,50 4434,63 4504,89
DIRECTEUR DINSERTION ET DE PROBATION DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
| Indice BRUT PSS | IFSE(ClAen | Indice Pension CSG CSG NET NET NET
Echelon | Durée Majoré | mensuel 22% sus) Pension Civile déductible | nondsdue, | CRPS RATP | mensueL 0% | mensuEL 19 | MENsUEL 3%
minimum 13,30% 6,8% 2,4% 0,5%
1 2 680 334747 736,44 654,16 830 54342 314,38 110,96 23,12 32,71 3681,06 3710,58 377115
2 2 71 3500,08 770,02 654,16 867 567,65 326,82 115,35 24,03 32,71 382527 3855,19 3917,98
3 2 743 3657,60 804,67 654,16 906 503,18 339,66 119,88 24,98 32,71 397361 4004,87 4069,01
4 25 773 3805,29 837,16 65,16 943 617,41 351,70 124,13 25,86 32,71 112,38 144,91 4210,32
5 3 811 3092,35 878,32 654,16 989 647,52 366,95 129,51 2698 32,71 4288,74 4322,86 4391,10
6 3 835 410,50 904,31 654,16 1019 667,17 376,58 132,91 27,69 32,71 439,50 4434,63 4504,89
7 895 4405,86 969,29 654,16 1002 714,96 400,65 141,41 29,46 32,71 4677,70 471536 4790,67




M. IFO DPIP 2025
UFAP

UNS5a Justice

IFSE applicables aux directeurs fonctionnels et directeurs pénitentiaires d'insertion et de probation

Localisation Groupe Sous-groupe Fonctions associées IFSE
DFSPIP 2 DFSPIP 2 13400 €
Sous-groupe 1 Adjoint DFSPIP1 5GI 13100 €
Adjoint DFSPIP] SG2
Adjoint DPIPPR e

o SOt DESPIPLSGY. e

ro— Sous-groupe 2

Sous-groupe 3 10950 €

rere SAdjoInE DFSPIP 2

Chef de département en DISP (autre que DPIPPR) et &

I'ENAP
Groupe 2

Services Chef d'antenne avec 3 DPIP ou plus a encadrer
déconcentrés

... Adjoint chef d'éuablissement INSERRE |
Chef de CIRP
.......Chef d'antenne avec | 42 DPIP i encadrer |
_ Chef d'unité en DISP et 4 'ENAP, responsable de |
ol
Adjoint responsable SAS

Groupe 3 Sous-groupe 1

Chef d'antenne sans DPIP i encadrer
Autres fonetions en SPIP

Sous-groupe 2

Groupe 4

Localisation Fonctions associées IFSE
DFSPIP 1 Adjoint au sous-directeur 28200 €
Chef [P1

I B T 23 850 €

Adjoint au directeur de FATIGIP
Chef de cabinet

Groupe 1 s 21 700 €

Administration

Adjoint chef de cabinet
cemirale | 200000 [peseeesseeeseeessecececsmeeeees

Groupe? | N 18 750 €
...Adjoint chefde mission ...
Contréleur
ervsemrsessnnnsesineceess COETAE POIE e
Référent national avec expertise particuliére

Groupe 3 16 088 €

Groupe 4 15450 €

m““li-ﬂl férent ﬁﬂtlﬂ‘l;ﬂ”l“ Tmmmmm—m—

Les agents affectés sur les postes listés deivent bénéficier d'une revalonsation forfaitaire, équivalente i la revalonisation du socle de leur groupe RIFSEEP de
rattachement, Il a é1é demandé un versement de cette revalorisation sur la paie de janvier 2025, avee effet rétroactifau 01/09/2024,




