
 
  
 
 
  
 
 
 

FRESNES le 21/01/2025 

 

Un sentiment de colère et d’incompréhension règne sur le SNT et les ENT ! 
 

L’UFAP UNSa Justice souhaite alerter sur la situtation liée aux choix de gestion opérés par le bureau de la 
sous direction pénitentiaire SP3, notamment la décision de confier certaines translations judiciaires à l’ENT.  
 
Cette mesure, prise sans consultation nous interroge sur la véracité des intentions du bureau SP3 pour les 
ENT. Cette réorganisation ne peux pas se faire à coup de mail, alors que la charte des temps, pourtant 
essentielle pour structurer ces missions et garantir des conditions de travail équilibrées, n’a toujours pas 
été validée. 
 

UNE PRESSION CROISSANTE SUR DES SERVICES DÉJÀ EN TENSION 
 
 Cette redistribution des missions, sans renforcement des moyens humains, engendre plusieurs 
préoccupations : 
• Pour les agents de l’ENT, un accroissement soudain de leur charge de travail 
• Pour la sécurité des missions, une mise en péril avec des amplitudes horaires inhumaines 
• Pour l’ensemble des agents, un sentiment d’incompréhension  
 
Cette décision arbitraire est une tentative grossière de masquer l’incapacité de l’administration à recruter 
suffisamment d’effectifs aux PREJ. Plutôt que de s’attaquer au fond du problème, le bureau SP3 bricole, et 
répartit la pénurie entre les services, et tant pis pour les agents ! 

 
NOS PROPOSITIONS POUR UN DIALOGUE SOCIAL RENOUÉ ET DES SOLUTIONS EFFICACES 

 
L’UFAP UNSa Justice appelle à une gestion claire, reposant sur des solutions durables : 
 
1. Le renforcement immédiat des effectifs au sein de l’ENT et des ARPEJ, pour assumer les charges de travail 
respective et garantir la sécurité des missions. 
 
2. La validation rapide de la charte des temps, afin d’encadrer nos missions dans le respect des agents et de 
leur équilibre professionnel. 
 
3. Un véritable dialogue avec les représentants syndicaux, indispensable pour construire des solutions  
adaptées aux réalités du terrain. 
 
Nous restons ouvert pour la réinstauration d’un dialogue social productif, mais soyez également certain de 
notre mobilisation contre toute tentative de passage en force bafouant nos droits et nos conditions de 
travail. 
 
L' UFAP-UNSa justice une présence quotidienne auprès des personnels  
 

Les bureaux locaux ENT FRESNES et ENT REAU 

Alarme aux ENT ! 
Non au passage en force 
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