
       

BORGO, le 13 Mars 2025

Dernièrement, les agents des différentes brigades ont tous reçu un mail pour leur demander de ne
plus être à 3 sur une journée.

La consigne est que chacun doit se positionner en RH à tour de rôle. Si au premier abord tout laisse
à croire que c’est pour faire baisser leurs heures, l’objectif de la direction est tout autre...

En effet, les RH ( Repos Hebdomadaire ) n’auront pas la même signification pour ces agents car pour
eux, ces RH seront plutôt apparentés à des Rappels Hebdomadaire !

Pourquoi demander à ces agents de se positionner en RH ?

Pour pouvoir mieux les rappeler quasi automatiquement en tant que « bouches trous »
sur des postes autres que ceux qu’ils occupent au quotidien. C’est ce qu’on appelle « un
tour de passe passe » de la part de la direction locale (sous couvert du statut spécial).

L’UFAP UNSa Justice dénonce une fois de plus cet acharnement de la part de notre Direction
envers les agents de ces brigades qui ont toujours répondu présents en cas d’absentéisme (couver-
ture promenade, surveillance des travaux, parloir, CAP, mouvement, unités ).

Vous nous avez dit lors d’un entretien
que vous n’avez soit disant rien à reprocher aux agents des brigades.

PROUVEZ LE ! 
En les laissant un peu tranquille,

et OCCUPEZ VOUS des vrais  problèmes du CP de Borgo !

Ayez un peu de respect pour vos personnels
au lieu de les considérer comme vos « bonnes à tout faire » !

    
 Le secrétaire local UFAP UNSa Justice

RH dissimulés de la part 
de l‘administration !!!

CP BORGO


